Klauzula informacyjna - UMOWA CYWILNOPRAWNA
(umowa zlecenia, umowa o dzielo)

Wypehiajac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1, sprost. Dz.U.UE.L.2018.127.2),
dalej jako RODO — w zwiazku z pozyskiwaniem od Pana/Pani danych osobowych informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Zaborze, ul. Lipowa 15, 66-
003 Zabor, tel. 683218305/06, e-mail: ops@gminazabor.pl.

2. 7 inspektorem ochrony danych mozna skontaktowaé si¢ korzystajac z adresu e-mail:
pukaczewski@hotmail.com lub pisemnie na adres wskazany w pkt 1.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wykonania caloksztattu czynno$ci zwigzanych zawarciem
i realizacjg umowy cywilnoprawne;.

4. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do realizacji umowy cywilnoprawnej, ktorej jest
Pan/Pani strong);

b) art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetnienia obowiazkow prawnych ciazacych
na administratorze, wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa);

C) art. 6 ust. 1 lit. f RODO (przetwarzanie jest niezbedne do celow takich jak ewentualna koniecznos¢
odpierania lub realizacji roszczen cywilnoprawnych, wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora, takich jak ochrona praw majatkowych oraz niemajatkowych);

d) art. 6 ust. 1 lit. a RODO (w pozostatych przypadkach, gdy Pani/Pana dane przetwarzane sa wylacznie na
podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i w celu okre§lonym w tresci zgody);

a takze:

co do tzw. danych szczeg6lnych kategorii

e) art. 9 ust.2 lit. a RODO (przetwarzanie danych wrazliwych za Pani/Pana zgoda w zakresie i w celu
okreslonym w tresci zgody wyltacznie w przypadkach wskazanych w Kodeksie pracy oraz innych aktach
prawnych);

f) art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie danych wrazliwych jest niezbedne do wypelnienia obowigzkow
i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego
i ochrony socjalnej, takich jak m.in. dokumentacja zwolnien lekarskich, dokumentacja bhp, jak rowniez
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej) - w oparciu o przepisy szczegolne;

5. Przyshuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
a takze prawo do zazadania zaprzestania przetwarzania i prawo do przenoszenia danych. Jezeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

7. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia i realizacji umowy cywilnoprawnej. W przypadku
niepodania danych nie bedzie mozliwe zrealizowanie celow podanych w punkcie 3.

8. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie b¢da podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych
beda tylko instytucje i organy uprawnione do uzyskania danych na podstawie obowiazujacych przepisow prawa
np. ZUS, PIP. Ponadto Pani/Pana dane osobowe ujawniane bgda upowaznionym osobom zatrudnionym przez
administratora na podstawie umow o prace lub uméw cywilnoprawnych oraz podmiotom przetwarzajagcym dane
na nasze zlecenie na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

9. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowej.

11. Bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane osobowe przez okres trwania umowy cywilnoprawnej a nastepnie
przez okres wymagany przepisami prawa, jednakze nie krotszy niz do momentu przedawnienia ewentualnych
roszczen zwigzanych z zawarciem i realizacjg umowy.



