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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Projekt nr RPLB.06.04.00-08-0017/19
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY- LUBUSKIE 2020

Dziatanie 6.4. Powrét na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do 3 lat

§1
DEFINICJE
llekro¢ w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, zwanym dalej Regulaminem, mowa jest o:

1) Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢: Gming Zabdr realizujaca projekt nr RPLB.06.04.00-
08-0017/19 pn. ,,Pierwszy ztobek w Gminie Zabor!” w ramach Dziatania 6.4. Powrot na rynek
pracy osob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do 3 lat Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020;

2) Biurze Projektu — nalezy przez fo rozumie¢ pomieszczenie zajmowane przez zespd
realizujacy projekt w Urzedzie Gminy w Zaborze, ul. Lipowa 15, 66-003 Zabor;

3) Dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty sktadane przez
Kandydatow do Projektu, poSwiadczajgce speinienie kryteriow naboru i kwalifikowalnosci do
projektu, dostepne w Biurze Projektu w Urzedzie Gminy Zabér, w Klubie Dzieciecym w Zaborze
oraz na stronie intemetowej www.gminazabor.pl;

4) Formach Wsparcia - nalezy przez to rozumie¢ oferte Projektu w postaci przyjecia dzieci

uczestnikéw Projektu do Klubu Dzieciecego w Zaborze w okresie 02.01.2020 r. do
31422021 1.2

5) Kandydaci - nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajacq sie o udziat w Projekcie, ktora zlozyla
komplet dokumentow rekrutacyjnych i bierze udziat w procesie rekrutacji do projektu.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt nr RPLB.06.04.00-08-0017/19 pn. ,Pierwszy Ztobek w Gminie Zabor!” realizowany Gmine
Zabor w ramach Dziatania 6.4. Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzieémi
w wieku do 3 lat Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 wspoffinansowany jest ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPLP.06.04.00-08-0017/19-00
z dnia 30 wrze$nia 2019 roku zawartej pomiedzy Wojewddztwem Lubuskim a Gming Zabor.

3. Celem projektu jest wzrost dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz
umozliwienie godzenia zycia zawodowego 15 0sob z gminy Zabér poprzez utworzenie 15 miejsc
w nowym Klubie Dzieciecym na terenie Gminy Zabor oraz objecie opieka 15 dzieci w wieku do 3 Iat,

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2019 r. do 31.12.2021 r.

5. Za pobyt dziecka w Klubie Dziecigcym w Zaborze, Uczestnik Projekiu, w okresie korzystania ze
wsparcia, bedzie ponosit opfate w wysokosci 210,00 zt brutto (stownie brutto: dwiescie dziesieé
zotych) miesigcznie.
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Kazda osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne zobowigzana jest zapoznac sig¢ z niniejszym
Regulaminem rekrutacji uczestnictwa w projekcie oraz zaakceptowaC jego postanowienia
w przyjetym brzmieniu.
83
KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKOW DO PROJEKTU

. Uczestnikami Projektu w zakresie $wiadczenia opieki nad dzieckiem mogg by¢ wylgcznie osoby

zamieszkate, zatrudnione, uczace sie¢ na terenie Gminy Zabor, ktdre majg dziecko w wieku od
1 ukonczonego roku zycia do 3 roku zycia i w momencie przystapienia do projektu s osobami:

1) bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo pozostajacymi poza rynkiem pracy ze wzgledu
na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktdre przerwaty kariere zawodowa ze
wzgledu na urodzenie dziecka Iub przebywajace na urlopie wychowawczym w rozumieniu
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy;

2) pracujgcymi, sprawujacymi opieke nad dziecmi do lat 3 (w tym osoby przebywajace na urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim, na urlopie wychowawczym).

Kwalifikacja Uczestnikow Projektu odbedzie sie wg ponizszych kryteridw premiujacych:

1) niepeinosprawnos¢ dziecka lub osoby sprawujacej opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3
(8 pkt.);

2) dziecko pochodzace z rodziny wielodzietnej (8 pkt.);
3) osoba samotnie wychowujgca dziecko (5 pkt);
nastepnie pozostate chetne.

W wyniku procesu rekrutacji, do udziafu w projekcie wytonionych zostanie 15 osob, ktore zlozg
kompletne i poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne.

Do Klubu Dzieciecego zostanie przyjetych 15 dzieci Uczestnikow Projektu, spetniajgcych kryteria
uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 1.
§4
PROCEDURA REKRUTACJI DO PROJEKTU
Rekrutacja do projektu prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjna,
Rekrutacja wasciwa Uczestnikow do Projektu trwa od 18. 11.2019 r. do 10.12.2019 .
Zgtoszenia rekrutacyjne przyjmowane w godzinach od 8:00 do 15:00 w Biurze Projektu.

W wyniku przeprowadzone] rekrutacji utworzona zostanie lista Uczestnikow Projektu i Lista
Rezerwowa, zgodnie z kryteriami uczestnictwa w projekcie.

W uzasadnionych przypadkach, gdy lista Uczestnikow bedzie niepetna, Realizator projektu
zastrzega sobie mozliwos¢ przyjmowania dokumentow rekrutacyjnych i kwalifikowania Uczestnikow
do udziatu w projekcie po terminie okre$lonym w §4 ust. 2.

Po zakonczeniu rekrutacji whasciwej, w kazdej chwili bedzie mozliwos¢ zgtoszenia deklaracii
przystapienia do projekiu. Rekrutacja uzupetniajaca bedzie trwac do zakonczenia projektu. Osoby
zgtaszajace sie na tym etapie bedg dopisywane wg kolejnosci zgtoszen do osob oczekujacych na
Liscie Rezerwowej. Z tej listy, w miare konczenia udziatu w Projekcie przez jego Uczestnikow, do
Projektu kwalifikowane bedg kolejne osoby wediug kolejnosci obowigzujacej na wiw Liscie.
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§5
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

W Projekcie mogq wzig¢ udziat jedynie osoby, ktore wyrazity chec udziatu w Projekcie, zozyly
wymagane Dokumenty Rekrutacyjne i spetnity warunki kwalifikowalnosci okreslone §3, 5,617,

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest dostarczenie czytelnie i kompletnie wypetnionych oraz
wiasnorecznie podpisanych Dokumentow Rekrutacyjnych zawierajacych:

1) Formularz Zgloszeniowy;

)

Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie;

W

)
)
) Oswiadczenie Uczestnika Projekiu (o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych);
) Za$wiadczenie z PUP o statusie osoby bezrobotnej (jesli dotyczy);

)

5) OS$wiadczenie/zaSwiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu - statusie osoby pracujacej

przebywajacej na urlopie macierzynskim i rodzicielskim (je$li dotyczy);

6) Kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci kandydata do udzialu w projekcie iflub dziecka
ubiegajacego sie o przyjecie do Klubu Dziecigcego (jesli dotyczy);

7) Oswiadczenie uczestnika Projektu o podjeciu aktywnego poszukiwania pracy/powrocie do
pracy po zakonczeniu urlopu macierzynskiego/rodzicielskiego/wychowawczego.

Dokumenty Rekrutacyjne dostepne bedg do pobrania w Biurze Projektu oraz na stronie internetowe;
www.gminazabor.pl.

Za moment przystapienia Uczestnika Projektu do projektu przyjmuje sie date podpisania przez niego
Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie. Kwalifikowalnos¢ badana jest na dzien przystgpienia do
projektu.

Rezygnacja z udzialu w projekcie moze nastgpi¢ m.in. z powodu braku adaptacii dziecka, z przyczyn

zdrowotnych, osobistych lub losowych. Uczestnik ma obowigzek ztozy¢ rezygnacje pisemnie
i przedtozy¢ dokument w Biurze Projektu.

§6
ZASADY PRZEPROWADZANIA KWALIFIKACJI UCZESTNIKOW DO PROJEKTU

. Kwalifikacji Uczestnikow do Projektu dokonuje Komisja Rekrutacyjna. Sktad komisji Rekrutacyjnej:

Kierownik Projektu, Specjalista ds. monitorowania i rekrutacji, Kierownik Klubu Dzieciecego
w Zaborze.

Proces kwalifikacji Uczestnikow do Projekiu przebiega w 4 etapach:

1) | etap: Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji formalnej otrzymanej Dokumentacii
rekrutacyjnej biorgc pod uwage nastepujgce kryteria: termin ztozenia, kompletno$c
dokumentdw, czytelnos¢ dokumentow (w razie uchybien komisja bedzie wzywaé do ztozenia
wyjasnien lub uzupetnien);

2) |l etap: Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji pod wzgledem spetnienia podstawowych
kryteriow kwalifikujacych do Projektu;

3) Il etap: Komisja Rekrutacyjna dokonuje przyznania punktacji za spetnienie kryteriow
premiujgcych (zgodnie z zapisami §3 pkt. 2);

4) IV etap: Komisja Rekrutacyjna dokonuje ustalenia listy 15 osob zakwalifikowanych do projektu
(wg najwiekszej liczby punktdow, a w przypadku takiej samej ilosci punktow wg kolejnoéci
zgtoszen) oraz sporzadza Liste Rezerwowa, Z Listy Rezerwowej, w miare konczenia udziatu w
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Projekcie przez jego Uczesinikow, do Projektu kwalifikowane bedg kolejne osoby wedtug
kolejnosci obowigzujacej na wiw Liscie.

Proces kwalifikacji trwa 7 dni od zamkniecia rekrutacji podstawowe;j,
§7
WYNIKI REKRUTACJI

. O wynikach procesu rekrutacji Kandydaci zostang poinformowani przez Komisje Rekrutacyjng

w ciggu 7 dni od zamkniecia rekrutacji podstawowe;.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie otrzymujg informacje telefoniczng lub drogg
elektroniczng (poprzez e-mail) o zakwalifikowaniu do Projektu wraz z terminem zgtoszenia sie w celu
podpisania Umowy opieki nad dzieckiem, ktéra zostanie dostarczona Uczestnikowi Projektu przez
Kierownika Klubu Dziecigcego w Zaborze.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do podpisania Umowy opieki nad dzieckiem oraz dostarczenia
jej do Biura Projektu, w terminie 2 dni od daty jej otrzymania.

§8
ZASADY ORGANIZACJI WSPARCIA

. Planowane wsparcie w Projekcie realizowane bedzie w okresie od dnia 02.01.2020 r. do dnia

31.12.2021 t.

Wsparcie obejmuje pomoc we wkroczeniu lub powrocie do pracy oséb poprzez przyjecie i otoczenie
opiekg Klubu Dzieciecego ich dzieci.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany terminu rozpoczecia realizacji opieki nad
dzie¢mi i zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania 0sdb zgtaszajacych cheé uczestnictwa
w projekcie o0 zmianie.
89
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA

. Uczestnik Projektu ma prawo do:

1) Udzialu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa
w Projekcie; '

2) Przyjecia jego dziecka do Klubu Dzieciecego w Zaborze;

3) Zgtaszania uwag, komentarzy i sugestii dotyczacych przewidzianych dziatan w ramach
Projektu.

Uczestnik Projekiu jest zobowigzany do:
1) Zlozenia w Biurze Projektu podpisanego kompletu Dokumentacji Rekrutacyjnej;

2) Przekazania realizatorowi Projektu niezbednych danych osobowych w  wypenionej
Dokumentacji Rekrutacyjnej, w szczegdinosci na Formularzu Zgtoszeniowym i wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych oscbowych na potrzeby realizacji Projektu;

3) Aktywnego poszukiwania pracy oraz dostarczania do Biura Projekiu Karty Aktywnosci
potwierdzajacej gotowos¢ do pracy i aktywnos¢ poszukiwania pracy (potwierdzenia zlozenia CV
I fistu motywacyjnego u pracodawcy, potwierdzenie od pracodawcy odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej) przynajmniej 1 raz w miesigcu (dotyczy oséb bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo);
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4) Niezwlocznego informowania Realizatora Projektu o zaistniatej zmianie statusu na rynku pracy,
zmianie danych osobowych oraz innych zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw na poprawng
realizacje Projektu;

5) Dbania o dobry wizerunek Projektu poprzez przekazywanie rzeczowych informaciji o Projekcie
| zachowanie ze szczegolnym uwzglednieniem poufno$ci w zakresie informaciji pozyskiwanych
w wyniku uczestnictwa w projekcie dotyczacych innych Uczestnikow lub osdb/instytucii
zaangazowanych w realizacje Projektu.

. Uczestnik moze zostac skreslony z Listy Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia postanowien
niniejszego Regulaminu rekrutaci i uczestnictwa w Projekcie.

. Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktyczne ztamanie przez dang osobe
postanowien niniejszego Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, stosowng decyzje
o wykresleniu  Uczestnika Projektu z Listy Uczestnikow Projektu moze podjaé Kierownik Klubu
Dziecigcego w porozumieniu z Realizatorem Projektu.

. Uczestnik zobowigzany jest do udostgpnienia danych niezbednych do monitoringu, kontroli
i ewaluacji Projektu. Osoba, ktéra nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje
do wiadomosci, iz na tej podstawie zostanie wykluczona z udziatu w Projekcie bez wzgledu na wynik
procesu rekrutacii.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Aktualna tres¢ regulaminu dostgpna jest w Biurze Projektu oraz na stronie intemetowe]
www.gminazabor.pl.

. OgdIny nadzor nad realizacjg Projéktu i rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym
Regulaminem w tym ostateczna interpretacja regulaminu nalezy do Realizatora Projektu.
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